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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Fausto Lombardo 
Indirizzo  VIA PIAVE, 17 – 22060 CARUGO (CO) 
Telefono  3357522526 - 3475984531 

E-mail  f.lombardo@larioreti.it – fausto.lombardo@ingpec.eu -  

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  03/07/1969 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   da 1/1/2019 – ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Lario Reti Holding SpA 

Via Fiandra, 13 – Lecco  
• Tipo di azienda o settore  Società pubblica – Gestore del servizio idrico integrato della Provincia di Lecco 

• Tipo di impiego  Responsabile fognatura e depurazione (livello Quadro) 
• Principali mansioni e responsabilità  

 

Conduzione e manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti di depurazione  
 e della rete di fognatura della Provincia di Lecco con organizzazione e gestione del 
personale operativo 
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• Date   da 1998 – a 31/12/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Valbe Servizi SpA 
Via Caravaggio, 42 – 22066 Mariano C.se (CO) 

• Tipo di azienda o settore  Società pubblica - Depurazione acque reflue urbane 
• Tipo di impiego  Responsabile impianti di depurazione (livello Quadro) 

• Principali mansioni e responsabilità  

 

 Conduzione e manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti di depurazione, 
con organizzazione e gestione del personale operativo e del laboratorio di analisi; 

 Conduzione, manutenzione ordinaria e straordinaria dell’impianto di trattamento 
rifiuti presso il depuratore di Mariano C.se e gestione dei rapporti con l’utenza; 

 Gestione appalti di forniture di beni e servizi inerenti la gestione degli impianti con 
redazione dei capitolati di gara, disciplinari, lettere di invito, bandi e successiva  
gestione delle forniture; 

 Redazione progetti per l’ampliamento e sviluppo degli impianti di depurazione e/o 
capitolati per la fornitura ed installazione di impianti ed apparecchiature diverse e 
relativa direzione lavori; 

 Controllo e rilascio pareri per le autorizzazioni degli scarichi industriali; 
 Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione RSPP (ex DLgs 81/2008); 
 Gestione dei rapporti con enti di controllo tecnici quali ARPA, AST, Ispettorato del 

 lavoro, Regione, Province, Comuni; redazione della documentazione necessaria 
all’ottenimento delle autorizzazioni; 

 Gestione della formazione aziendale con particolare riferimento alla sicurezza sul  
lavoro e miglioramento delle capacità tecniche del personale operativo e del  
laboratorio; 

 Tutor negli stages di allievi delle scuole superiori ed universitari; 
 Partecipazione a commissioni giudicatrici nell’affidamento di lavori, servizi e forniture, sia 

in gare esperite sia da Valbe Servizi che da altre società del settore idrico; 
 Partecipazione a commissioni in concorsi per la selezione di personale operativo e 

tecnico sia in Valbe Servizi che in altre società del settore idrico; 
 

• Date   1996-1997 
• Tipo di impiego  Libero Professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Sicurezza sul lavoro, ecologia, ambiente e depurazione acque 
Supervisore alla gestione e controllo dei processi di impianti di depurazione 

 

• Date   Febbraio 1995 - Aprile 1995 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto Tecnico “Jean Monnet” 

via S. Caterina da Siena 3, 22066 Mariano Comense (CO) 
• Tipo di azienda o settore  Scuola Media Statale Superiore 

• Tipo di impiego  Insegnante  
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di Chimica Organica, Chimica Analitica, Chimica Fisica e Chimica Industriale 

 

• Date   Marzo 1995 – Maggio 1995 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Se.Co di Cappelletti &C.  

via Vandelli, 22100 Como (CO)  
• Tipo di azienda o settore  Servizi di Consulenza Aziendale  

• Tipo di impiego  Consulente 
• Principali mansioni e responsabilità  Tecnico in materia ambientale e sicurezza negli ambienti di lavoro 

 



Pagina 3 - Curriculum vitae di 
 Fausto Lombardo 

  

  

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date   1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Albo degli Ingegneri della Provincia di Como  
Via Alessandro Volta, 62. 22100 Como 

• Qualifica conseguita  Abilitazione alla libera professione di ingegnere 
  Iscrizione all’albo n° 1842 A 

 
• Date   1988-1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Politecnico di Milano  
Piazza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Chimica industriale, Principi di ingegneria chimica, Chimica Organica ed Inorganica e Impianti 
Chimici 

• Qualifica conseguita  Dottore in Ingegneria Chimica, indirizzo Chimica Industriale  
  Laurea conseguita in data 22/12/1994 con votazione 94/100 

Tesi discussa: “Cinetica di combustione delle miscele idrocarburiche reali: ossidazione delle n-
paraffine” relatore prof. Eliseo Ranzi 

 

• Date   1983-1988 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Tecnico Industriale Statale “Jean Monnet”  

via S. Caterina da Siena 3, 22066 Mariano Comense (CO) 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Settori della tecnologia ambientale e della chimica analitica, dei processi produttivi, ambientali e 

della sicurezza sul lavoro delle industrie  
• Qualifica conseguita  Perito chimico biologico ambientale  

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 
• Comprensione  Ascolto B2 – Lettura C2 

• Produzione scritta  B1 
• Parlato  Interazione B2 – Produzione orale B2 

 
  SPAGNOLO 

• Comprensione  Ascolto C2 – Lettura C2 
• Produzione scritta  C1 

• Parlato  Interazione C2 – Produzione orale C2 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

COMUNICATIVE 
 Buone competenze comunicative acquisite durante l’esperienza in Valbe Servizi ove, 

nell’esercizio delle funzioni svolte, ho tenuto rapporti con l’utenza, gli enti di controllo, i comuni 
ed i colleghi delle altre società del settore.  
Le stesse competenze comunicative sono state sviluppate anche nei tre anni in LRH. 
Altro ambito di sviluppo delle capacità comunicative è stata l’esperienza di amministratore 
comunale per 18 anni, ricoprendo la carica di Assessore, Consigliere e delegato presso Società 
Partecipate ed Enti 
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COMPETENZE ORGANIZZATIVE E 

GESTIONALI 
 Buone capacità organizzative e gestionali acquisite durante l’esperienza in Valbe Servizi ove 

coordino una squadra di sette persone per la gestione di due impianti di depurazione da 30.000 
e 60.000 AE; ho partecipato a diversi corsi aventi ad oggetto la gestione del personale, la 
leadership e l’organizzazione dei processi interni. 
Analogo discorso vale per l’esperienza in LRH ove la gestione è molto più complessa e dove ho 
partecipato ad altri corsi a tema la gestione del personale, la leadership e l’organizzazione dei 
processi interni. 
 

COMPETENZE PROFESSIONALI  Ritengo di aver acquisito in 20 anni di esperienza in Valbe Servizi, in qualità di responsabile 
impianti e 3 anni in LRH una grande capacità di gestione del processo depurativo nel suo 
complesso e della gestione delle reti, sia dal punto di vista meramente tecnico che da quello 
organizzativo. I corsi tecnici seguiti, il confronto costante con colleghi di altre società del settore, 
le visite ad impianti in Italia ed all’estero hanno altresì contribuito a sviluppare la mia conoscenza 
della materia. 
Ho ricoperto per 20 anni in Valbe Servizi la carica di RSPP e come tale ho mantenuto 
aggiornata la formazione obbligatoria. 
Sono iscritto dal 1996 all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Como e seguo costantemente 
corsi di aggiornamento professionale, obbligatori per l’esercizio della professione. 
Dal 1999 al 2009, dal 2013 al 2018 e dal 2019 ad oggi, sono Amministratore Comunale presso il 
Comune di Carugo (CO), in qualità di Consigliere e Assessore con deleghe allo Sport e Tempo 
Libero, Ecologia, Ambiente e Protezione Civile; nell’ambito dell’esperienza di amministratore 
sono stato delegato presso Società Partecipate, con particolare riferimento a quelle del settore 
idrico. 
L’esperienza come Assessore Comunale mi ha consentito di approfondire le mie conoscenze di 
tutto quello che riguarda l’ecologia e l’ambiente in ambito locale (rifiuti, inquinamento 
atmosferico, difesa idrogeologica del territorio, uso consapevole delle risorse energetiche, 
gestione parchi e riserve naturali, ecc.) e la protezione civile. 
Dal 2009 sono volontario del gruppo di Protezione Civile del Comune di Carugo (CO); in tale 
ruolo sono coinvolto direttamente in quelle che sono le attività sul campo, comprese le gestoni 
delle emergenze 

 

Conoscenza dell’uso del PC principalmente con s.o. Windows, buona conoscenza 
del pacchetto Microsoft Office, in particolare delle applicazioni Word ed Excel. 

Corsi seguiti: 
 Office (Word ed Excel) – 32h -anno 2015 
 Autocad – 16h - anno 2015 
 Acces modulo base - 16h – anno 2015 
 Acces modulo avanzato - 16h – anno 2015 

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
 Appassionato lettore in lingua italiana, inglese e spagnola 

  Insegnamento a bambini con difficoltà di apprendimento delle scuole elementari e medie 
inferiori, svolto durante l’anno di Servizio Civile. 
Volontario in missione di Cooperazione Internazionale (Albania) per la costruzione di strutture 
per la popolazione. 
Insegnamento della lingua italiana a stranieri migranti presso il Centro di Cultura Popolare “Don 
Milani” di Mariano C.se (CO). 
Attuale volontario Caritas per il servizio mensa persone in difficoltà. 

 
PATENTE 

  
Patente di Guida di tipo B 

COMPETENZE DIGITALI AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione delle 
informazioni 

Comunicazione 
Creazione di 

Contenuti 
Sicurezza 

Risoluzione di 
problemi 

 Avanzato Avanzato Avanzato Intermedio Intermedio 
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ULTERIORI INFORMAZIONI

 

 

 

 

 

 

Appartenenza a gruppi / 
associazioni 

Dal 2009 al 2018 volontario del gruppo di Protezione Civile del Comune di Carugo (CO) 
Dal 2021 Volontario Caritas 

 

Corsi in materia di igiene e 
sicurezza sul lavoro ex DLgs 81/08 

Titolo IV D. Lgs. 81/2008 (gestione appalti e sicurezza nei cantieri) – 4h – Anno 2008 
Rischio chimico, cancerogeno e biologico – 8h – Anno 2008 
Gestione appalti e imprese terze – 4h – Anno 2010 
Formazione ed aggiornamento sicurezza nella gestione impianti di depurazione – 3h – Anno 2010 
Principi generali, fattori di rischio, emergenza ed evacuazione – 2h – Anno 2010 
Valutazione del rischio stress lavoro correlato – 4h – Anno 2010 
Rischio stress lavoro correlato (metodica ufficiale modalità e i principi di valutazione) – 3h – Anno 2011 
Responsabili interni: ruoli, responsabilità e autorità nel sistema Azienda – 8h – Anno 2012 
Formazione e matrice delle competenze, spazi confinati, attività in altezza e gestione del cambiamento – 8h – Anno 2012 
Approfondimento in merito alla valutazione dei rischi – 4h – Anno 2012 
Procedura Lock out/Tag out: il rischio di infortunio da avviamento inatteso – 8h – Anno 2012 
Direttiva macchine – 4h – Anno 2012 
Gruisti e imbracatori – 4h – Anno 2013 
Formazione per formatori – 24h – Anno 2013 
Sbagliando si impara Come creare la banca dati dei non incidenti per prevenire gli infortuni – 7h – Anno 2014 
Formazione specifica obbligatoria D.Lgs. 81/08 - rischio alto – 12h – Anno 2014 
La sicurezza del lavoro negli spazi confinati: il caso delle fognature - 8h – Anno 2014 
Lavori spazi confinati (Corso specifico impianti di depurazione)- 8h – Anno 2014 
Lavori in quota (Corso specifico impianti di depurazione)- 8h – Anno 2014 
PES/PAV - 16h – Anno 2014 
Campi elettromagnetici e radiazioni ottiche - 4h – Anno 2015 
Lavoratori addetti alle attività di pianificazione, controllo, apposizione della segnaletica stradale - 8h – Anno 2015 
Rischio chimico: conoscerlo e gestirlo - 4h – Anno 2015 
Gestione delle ispezioni ASL in azienda - 4h – Anno 2015 
Gestione del personale e progettazione della formazione nel sistema EHS - 8h – Anno 2016 
Campi elettromagnetici - D.m. 03/08/2015 PREVENZIONE INCENDI - rischio legionella - rischio biologico - 8h – Anno 2017 
Corso Antincendio rischio medio – 8h – 2019 
Corso Primo Soccorso – 12h - 2019 
Lavori spazi confinati e lavori in quota- 16h – Anno 2020 
 

▪  

Corsi di approfondimento 
applicativi informatici 

Office (Word ed Excel) – 32h -anno 2015 
Autocad – 16h - anno 2015 
Acces modulo base - 16h – anno 2015 
Acces modulo avanzato - 16h – anno 2015 

▪  

Corsi, seminari, visite di 
approfondimento tematiche 

ambientali e gestione impianti di 
depurazione 

Ottimizzazione e risparmio energetico negli impianti di acquedotto e depurazione - 8h – Anno 2010 
Impatto odorigeno: linee guida e aspetti tecnici in attesa della normativa - 8h – Anno 2010 
Autorizzazione Unica ambientale: normativa e modalità di presentazione - 7h – Anno 2014 
Decreto Legislativo 231/01: reati ambientali e gestione dei rifiuti - 2h – Anno 2014 
Operatore nella gestione dei rifiuti - 12h – Anno 2015 
Valutazione ambientale nelle procedure concorsuali – 4,5h – Anno 2015 
L'Audit energetico e il monitoraggio nei processi industriali - 4h – Anno 2015 
Smart Cities e Smart Living - 4h – Anno 2015 
Linee guida per la realizzazione di fognature in ghisa sferoidale - 4h – Anno 2015 
I tetti verdi nell'ambiente Mediterraneo - 4h – Anno 2015 
Visita tecnica al termovalorizzatore di Como ACSM-AGAM - 4h – Anno 2016 
Visita tecnica all'impianto di potabilizzazione dell'acqua di Como - 4h – Anno 2016 
Seminario di presentazione di progetti e realizzazione di opere di ingegneria - 4h – Anno 2016 
Ottimizzazione della digestione anaerobica - 4h – Anno 2016 
Cogenerazione e micro-generazione - 4h – Anno 2016 
Ottimizzazione dei sistemi di aerazione - 6h – Anno 2017 
Modellazione degli impianti di trattamento delle acque di rifiuto civili ed industriali – 13,5h – Anno 2017 
La gestione integrata delle acque - qualità delle acque, paesaggio e contratti di fiume – 8h – Anno 2017 
Sistemi di controllo negli impianti di depurazione – 4h – Anno 2017 
Visita tecnica al termovalorizzatore di Desio - 2h – Anno 2018 
Ingegneria per il futuro dei trasporti – 3h- Anno 2019 
Regolamenti regionali in tema di invarianza idraulica e scarichi idrici – 3h- 2019 
Disinfezione e riuso delle acque – 13h – Anno 2019 
Fanghi da depurazione – gestione ed implicazioni normative – 3h – Anno 2019 
Lo smaltimento sostenibile dei fanghi da impianti di depurazione industriale - 3h – Anno 2020 
La gestione dei fanghi – da problema a risorsa - 3h – Anno 2020 
Il digestato: dalla forsu una risorsa per il terreno- 2h – Anno 2020 
Trattamenti acqua – processi ed impianti efficienti, all’avanguardia e sostenibili – 8h- Anno 2021 
Monitoraggio degli impianti di depurazione- 4h – Anno 2022 

▪  

Corsi di approfondimento relativi 
alla gestione del personale 

Stress lab: principi e strumenti per gestire lo stress - 8h – Anno 2016 
Guidare Il Team - 14h – Anno 2017 
Change management: gestire un processo di cambiamento organizzativo - 16h – Anno 2017 
Project management - 8h – Anno 2017 
Leadership applicata (per apicali in modalità esperienziale) - 16h – Anno 2018 
Organizzazione dei processi interni (laboratorio per responsabili) - 12h – Anno 2018 
Formazione manageriale -40h - Anno 2020 
Valutazione competente – 8h – Anno 2020 
Smart Leadership; gestione personale in smartworking - Anno 2021 

▪  
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Altri corsi di approfondimento Introduzione al decreto legislativo 231/01 e Modello organizzativo Valbe Servizi - 4h – Anno 2013 
Introduzione Decreto legge Del Fare (2013) - 2h – Anno 2013 
Appalti pubblici - La corretta gestione del sistema AVCPass. Teoria e casi pratici - 7h – Anno 2014 
PTPC L. 190/12 - 3h – Anno 2014 
Nuovo codice contratti - 28h – Anno 2017 
Presentazione nuovo listino prezzi CCIAA di Como ai fini della redazione di capitolati e basi d'asta computometrici - 3h – Anno 2017 
Approfondimento codice dei contratti - - 24h – Anno 2018 
D.lgs. n. 231 e modello organizzativo – 1h – 2021 
Modello ex D.lgs. n. 231/01 e PPCT ex L.n.190/12 – 2h Anno 2021 
GDPR-Privacy - 2h – Anno 2022 
 

▪  

DATI PERSONALI Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali” ed al GDPR (Regolamento Generale sulla 
Protezione Dati, in vigore in tutta l’Unione Europea dal 25 maggio 2018) 


